
 

 

Unternehmenspolitik zum  

Arbeits- und Gesundheitsschutz 

 

Tremco illbruck hat sich dazu verpflichtet, seinen Mitarbeitern, 

Besuchern und Interessenvertretern ein sicheres und gesundes 

Arbeitsumfeld zu bieten und seine verschiedenen Prozesse auf sichere 

Art und Weise durchzuführen. Die Arbeitssicherheit ist ein wichtiger 

Unternehmenswert, der in alle Aspekte unserer Geschäftstätigkeiten 

einbezogen werden muss. 

Jeder einzelne Mitarbeiter von Tremco illbruck hat das Recht auf einen 

sicheren und gesunden Arbeitsplatz. Im Gegenzug wird von jedem 

Einzelnen erwartet, dass durch verantwortungsbewusstes Verhalten zum 

Erhalt dieser sicheren Arbeitsumgebung beigetragen wird. Die 

Führungsebene hat dafür Sorge zu tragen, dass diesbezüglich sämtliche 

rechtlichen Verpflichtungen eingehalten werden. 

Alle Mitarbeiter werden dazu angehalten, durch sichtbaren Einsatz und 

aktive Beteiligung zu zeigen, dass die Arbeitssicherheit einen 

maßgeblichen Unternehmenswert darstellt. 

In punkto Sicherheit ist die Zahl Null unser oberstes Gebot – null Unfälle, 

Vorfälle oder Berufskrankheiten. Das Erreichen dieses Ziels ist ein 

entscheidender Meilenstein auf unserem Weg zu einer herausragenden 

Unternehmensleistung. 

Wir arbeiten in allen Bereichen kontinuierlich an Verbesserungen. Das 

betrifft Prozesse und Arbeitsabläufe, die sich an den Wünschen unserer 

Kunden orientieren, genauso wie Fortschritte im Umweltschutz und neue 

Erkenntnisse zur Arbeitssicherheit. 

 

 


